


EXPERIENCIAS 
SIGNIFICATIVAS

2022-II



Identificación
APROPIACION DEL MODULO DE FUNDAMENTOS 

DE  INVESTIGACION 
• En la Tecnológica FITEC la investigación se considera pilar fundamental

del proceso académico y factor clave para el desarrollo practico de las
diversas disciplinas que soportan el ejercicio de una profesión.

• El propósito fundamental de la formación en FITEC, es desarrollar las
habilidades y destrezas necesarias para que el estudiante pueda realizar
investigación formativa en cada uno de los módulos previstos en el plan
de estudios, estas actividades involucran la consulta de datos, la
clasificación, el análisis y la formulación de propuestas innovadoras que
evidencien los logros y las competencias de formación.



Motivaciones
• Despertar un sentido de compromiso y de pertinencia en el estudiante
para que reconozca como útil y práctico los saberes y el proceso que va a
iniciar, formándose como un profesional íntegro y competente,
reconociendo la importancia del ser, del saber y del hacer en el transcurso
de su vida.

• Conocer el modelo establecido por la Tecnológica Fitec para el desarrollo
de la investigación a nivel exploratorio y descriptivo, a partir de la
identificación de las etapas y procedimientos que se requieren para el
desarrollo riguroso de un proceso investigativo.

• Aplicar los conceptos de metodología de la investigación en la planeación
de un proyecto, respetando los derechos de autor y la norma
ICONTEC1486.



Objetivos

Desarrollar habilidades y destrezas en el manejo de
proyectos de investigación, desde la formulación de la
pregunta, el desarrollo de la propuesta, la ejecución, la
preparación del informe final y la socialización del mismo,
siguiendo el modelo de Investigación de la Tecnológica
Fitec.



Referentes

POLITICA DE INVESTIGACION: La investigación como función
sustantiva de la educación superior, desarrolla en el estudiante
habilidades y destrezas conducentes a la ejecución de actividades
investigativas desde el elemento formativo

Participación en los Semilleros de Investigación de la Tecnológica
Fitec.



Impacto

El propósito fundamental de la
formación en Fitec, es desarrollar las
habilidades necesarias para que el
estudiante pueda realizar actividades
de investigación formativa en cada uno
de los módulos previstos en el plan de
estudios, favoreciendo su participación
en los Semilleros de investigación y
orientándolos hacia las posibles
propuestas de proyectos integradores.



Metodología

• PARTICIPACION DE 51 ESTUDIANTES
MATRICULADOS EN EL MODULO DE
FUNDAMENTOS DE INVESTIGACION

• DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE LAS
UNIDADES DEL MODULO

• IDENTIFICACION DE LA PLANTILLA DEL
PROYECTO INTEGRADOR

• RECONOCIMIENTO DE LA POLITICA DE
INVESTIGACION DE LA TECNOLOGICA FITEC

• APLICACIÓN DE LAS NORMAS ICONTEC Y
NORMAS APA

• REFERENCIACION Y DERECHOS DE AUTOR



Evidencias recolectadas
PROGRAMA  
ACADEMICO

PROPUESTAS

GESTION ADM EN SALUD • PLAN DE MEJORA DISPENSACION DE MEDICAMENTOS
• PLAN DE MEJORA PARA LA GESTION DE LA CALIDAD DE ATENCIÓN DE URGENCIAS DE LA ESE

POPAYÁN PUNTO DE ATENCIÓN CALDONO
• FACTORES QUE AFECTAN EL PROMEDIO DE ESTANCIA HOSPITALARIA Y ACCIONES A

DESARROLLAR PARA IMPACTAR POSITIVAMENTE
• DISEÑAR UN SISTEMA CENTRALIZADO DE INFORMACION Y REGISTRO DE USUARIO PARA LA

FACIL ATENCION EN LAS EPS
• DISEÑO DE UNA PAGINA WEB PARA PREVENIR A LOS JOVENES ACERCA DEL CONSUMO DE

SUSTANCIAS PSICOACTIVAS "PSYCHO-DRUGS

GESTION DE MERCADOS –
COMERCIO ELECTRONICO 

• CHOCOLATERIA MON
• DISEÑAR UN MODELO DE COMERCIO ELECTRÓNICO PARA LA FÁBRICA DE CONFECCIONES

“CREACIONES JULIZMAR”
• DESARROLLO DE TIENDA VIRTUAL PARA LA FLORISTERÍA ASTRID
• DISEÑO DE LA TIENDA ONLINE DE LA 
• LICORERA DONDE GABO  
• PLAN DE MARKETIN LA  HEROICA 



PROGRAMA  ACADEMICO PROPUESTAS
GESTION CONTABLE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA CONTABLE EN LA

EMPRESA: TECNIELECTRICOS CENE

SISTEMAS INTEGRADOS • DISEÑAR EL SISTEMA INTEGRADO DE GESTIÓN PARA
LA EMPRESA "PANELA EL ENCANTO”



Fundamentos de Investigación
Giovanny Cifuentes Rivera



Fundamentos de Investigación
Jorge Andrés Parra



Fundamentos de Investigación
Maira Alejandra Iglesias



CONCLUSIONES
• La orientación que se les brinde a los estudiantes en el módulo
de Fundamentos de investigación es clave para el desarrollo de
las propuestas para los semilleros de investigación, ya que se
despejan muchas dudas y se fomenta el espíritu investigativo y
de emprendimiento.

• La capacitación generada sobre Derechos de autor y
referenciación es importante para que se reconozca la
importancia de los derechos de autor porque así pueden saber
qué hacer y no hacer en cuanto apropiarse de ideas ajenas. De
igual manera es formativo y aplicable para todos los módulos
como sentido de pertinencia por parte del estudiantes hacia los
conceptos que está aprendiendo en cada módulo.
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SIGNIFICATIVAS

2022-II



Identificación

INCENTIVAR EL PENSAMIENTO CRITICO EN LOS 
ESTUDIANTES DE LOS MODULOS GESTION 

EMPRESARIAL- HERRAMIENTAS DE GESTION  Y 
CONTROL EMPRESARIAL-FUNDAMENTOS DE 

ECONOMIA Y RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL 
DE LA TECNOLOGICA FITEC

2022



Identificación

“El pensamiento crítico es tener el deseo de buscar, la 
paciencia para dudar, la afición de meditar, la lentitud para 

afirmar, la disposición para considerar, el cuidado para poner 
en orden los argumentos”

Francis Bacon



Motivaciones
Desde cualquier área del conocimiento se incentiva el Pensamiento

Critico.
 Desmitificar la generación de toma de decisiones
 .
 Análisis de diferentes autores y fuentes Bibliográficas para apoyar la

argumentación.
 Orientar la generación de conclusiones desde la perspectiva de

contrarrestar diferentes autores y fuentes bibliográficas con las creencias,
saberes, conocimientos y contexto de los estudiantes.

 Evaluar las diferentes fuentes bibliográficas, autores, búsquedas en
internet, revistas y periódicos sobre la veracidad de la información con la
premisa “que todo lo que llega a nuestras redes sociales no del todo son
ciertas”.



Objetivos

Mantener la mente abierta.(Todos tenemos nuestras
opiniones sobre lo que nos rodea)

Entrenar la Empatía. (Ponerse en el lugar del otro)
Evitar los efectos bandwagon y underdog. (Muchas personas

se suman a una opinión debido a que es o bien apoyada por
la mayoría o bien ignorada por ésta).



Objetivos

 Buscar y compar elementos contradictorios. (encontrar publicaciones sobre
temas controvertidos sobre los que no hay una opinión general clara ni
absolutamente cierta. Buscar dos opiniones confrontadas y analizar cada una
de ellas permite observar qué puntos débiles tienen dichas argumentaciones,
ayudando a ser capaz de analizar otras futuras informaciones).

 Investigar y formarse. (discutir algo es necesario saber de qué estamos 
hablando. Estar informado sobre lo que acontece en el mundo nos va a 
permitir poner en perspectiva las informaciones que recibamos del exterior, 
incluyendo el propio medio por el que nos hemos informado.



Referentes

Vásquez Alape, L. E. (2012). Actitud y pensamiento crítico. La problematización de los contextos 
en la construcción del conocimiento. Actualidades Pedagógicas, 1(60), 149-169.

Arana, I. (2016). Clase modelo de “Aula invertida” y el uso de dispositivos móviles. Universidad 
de Ciencia Aplicadas. Recuperado de http://tice.upc.edu.pe/blog/clase-modelo-de-aula-
invertida-y-el-uso-de-dispositivos-móviles.

Bezanilla, J., Fernández-Noriega, D., Poblete, M. y Galindo-Domínguez, H. (2019). Metodologías 
para el pensamiento crítico de enseñanza-aprendizaje en la educación superior: La opinión del 
maestro. Recuperado de https://doi.org/10.1016/j.tsc.2019.100584.

Chacón, M. A. y Chacón, C. T. (2018). Desarrollo de pensamiento crítico desde la perspectiva de 
un grupo de docentes universitarios. Acción Pedagógica, 27, 34-49.

http://tice.upc.edu.pe/blog/clase-modelo-de-aula-invertida-y-el-uso-de-dispositivos-móviles
https://doi.org/10.1016/j.tsc.2019.100584


Impacto

 El pensamiento crítico son indispensables en la educación superior,
especialmente para el desarrollo profesional de los alumnos en la era del
conocimiento.

 El no ayudar a los jóvenes a preparase adecuadamente para enfrentar la
vida profesional en la educación superior, resultará en una seria
desventaja que los incapacitará a lo largo de su formación académica y
por ende, en su búsqueda de un buen trabajo, o bien, en la participación
de actividades cívicas y sociales.

 La lectura y el pensamiento crítico son habilidades necesarias para
enfrentar los desafíos que los estudiantes tendrán en un mundo
globalizado



Metodología

 Participar activamente en Foros y Debates.
 Analizar Textos, Videos, estudios de casos
 Redactar al final de cada texto como mínimo 5

conclusiones.
 Relacionar las fuentes bibliográficas.
 Contrarrestar o encontrar elementos

contradictorios en los recursos investigados
para llevarlos a temas de discusión



Evidencias recolectadas

HERRAMIENTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA



Evidencias recolectadas

GESTIÓN  Y CONTROL  ADMINISTRATIVO 



Evidencias recolectadas

FUNDAMENTOS DE ECONOMIA



Evidencias recolectadas

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL



Evidencias recolectadas

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL



Evidencias recolectadas



Evidencias recolectadas

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRSARIAL



Referencias bibliográficas

Bezanilla-Albisua, María José, Poblete-Ruiz, Manuel, Fernández-Nogueira, Donna,

Arranz-Turnes, Sonia, & Campo-Carrasco, Lucía. (2018). El Pensamiento Crítico desde

la Perspectiva de los Docentes Universitarios. Estudios pedagógicos (Valdivia), 44(1),

89-113. https://dx.doi.org/10.4067/S0718-07052018000100089.

Facione, P. (2007). Pensamiento Crítico:¿ Qué es y por qué es importante. Insight

assessment, 22, 23-56.

https://dx.doi.org/10.4067/S0718-07052018000100089
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BIENESTAR INSTITUCIONAL

Bienestar somos todos y….. Todos somos bienestar



EXPERIENCIAS 
SIGNIFICATIVAS

2022-II



Identificación

BIENESTAR INSTITUCIONAL – bienestar somos todos y….. Todos somos bienestar

Participación de comunidad por áreas 2022



Identificación

Se presentaron 33 actividades o eventos en el período 2022



Motivaciones

Respuesta a las Alianzas Institucionales

RedCIESD – NODO SANTANDERES



Motivaciones



Objetivos

Contribuir al desarrollo 
integral del estudiante y 
comunidad en general

Fortalecer la formación 
de competencias blandas 

o soft skill

Atender situaciones 
especiales de la 

comunidad

Contribuir a mantener la 
salud mental del 
integrante de la 

comunidad

Hacer seguimiento a 
estudiantes frente a 

respuestas de formación 
de valores y habillidades



Referentes
MicroSitio de Bienestar Institucional



Identificación

…egresado…. Vuelve a casa….juntos re-construiremos



Motivaciones



Motivaciones



Objetivos

Actualización y 
fortalecimiento de 

competencias 
blandas

•Liderazgo 
exponencial

Crecimiento 
Personal

•Hoja de vida, 
Entrevista Personal, 
presentación de 
pruebas psicotécnics

Participación 
Encuentro 

Egresados, aportes 
al crecimiento del 
programa y la IES

• Aportes 
personales desde 
el desempeño y la 
experiencia 
laboral



Referentes
MicroSitio de Egresados



Impacto



IMPACTO

Se reconoce la Tecnológica, logo institucional en 
todos los eventos y publicidad.



Impacto



Referencias bibliográficas

Documentos Institucionales:
PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL – PEI -

MANUAL DE PROCEDIMIETO Y FUNCIONES – FITEC -
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Paola Andrea Diaz Hurtado



EXPERIENCIAS 
SIGNIFICATIVAS

2022-2



Identificación

MÓDULOS: 

SISTEMA DE GESTIÓN DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PLANEACIÓN Y ORGANIZACIÓN

GESTIÓN DE CALIDAD

PROYECTO INTEGRADOR

IDENTIFICACIÓN DE LA PERTINENCIA DE LOS MÓDULOS



Motivaciones

Una vez finalizado el periodo académico 2022-2, teniendo en cuenta
los resultados evidenciados durante el desarrollo de los módulos y
teniendo en cuenta las apreciaciones realizadas por los estudiantes,
se considera importante dar a conocer el nivel de satisfacción que
tienen los estudiantes respecto de los contenidos del módulo y su
pertinencia.



Objetivos

Identificar el nivel de satisfacción de los estudiantes, respecto de la 
pertinencia de los recursos formativos y las actividades planteadas en 

los módulos. 



Referentes

• Coevaluación

• Evaluación de satisfacción del módulo



Metodología

PERTINENCIA DE LA INFORMACIÓN DEL MÓDULO:

Dentro de la encuesta de satisfacción del módulo el 100% de los
estudiantes que dieron respuesta a la evaluación de satisfacción del
modulo considera entre excelente y bueno los siguientes aspectos:

El módulo es significativo y pertinente.

El módulo responde al desempeño profesional.



Metodología
 Los contenidos son coherentes con el desarrollo de la competencia.

 La propuesta de formación contribuye a desarrollar la capacidad de hacer
uso de los nuevos saberes en la comprensión del contexto social y
productivo, posibilitando la resolución de situaciones problema.

 Durante el desarrollo del módulo Durante el desarrollo del módulo se
evidencia el sentido y la importancia de aplicar lo aprendido para la vida

 La metodología utilizada promueve el aprendizaje autónomo y el trabajo
colaborativo



Metodología

Los materiales usados apoyaron el desarrollo de las actividades
en cada fase de aprendizaje

Los materiales usados apoyaron el desarrollo de las actividades
en cada fase de aprendizaje

La evaluaciÃ³n del aprendizaje se llevÃ³ a cabo de forma
continua a lo largo del proceso



Impacto

Se evidencia una satisfacción del 80% de estudiantes satisfechos con 
los recursos de formación y las actividades que se desarrollan en los 

módulos orientados. 

Los estudiantes consideran que tanto los recursos como las vídeo 
clases son fundamentales  para su crecimiento laboral y profesional



Evidencias recolectadas



Referencias bibliográficas
Módulo de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo.
Recuperado de:
http://aula2022.fitec.edu.co/course/view.php?id=527

Módulo Gestión de Calidad. Recuperado de:
http://aula2022.fitec.edu.co/course/view.php?id=484

Módulo Planeación y Organización
http://aula2022.fitec.edu.co/course/view.php?id=557

http://aula2022.fitec.edu.co/course/view.php?id=527
http://aula2022.fitec.edu.co/course/view.php?id=484
http://aula2022.fitec.edu.co/course/view.php?id=557


Referencias bibliográficas
Módulo de Proyecto Integrador Empresas. Recuperado de:
http://aula2022.fitec.edu.co/course/view.php?id=494

Módulo de Proyecto Integrador Logística y Mipymes. Recuperado
de: http://aula2022.fitec.edu.co/course/view.php?id=491

http://aula2022.fitec.edu.co/course/view.php?id=494
http://aula2022.fitec.edu.co/course/view.php?id=491
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Identificación

IMPORTANCIA DEL FORO DE 
PRESENTACIÒN EN LA EDUCACIÒN 
VIRTUAL



Motivaciones

Para Barbera, Badía y Mominó (2001) la interacción social la
definen como una serie de acciones interconectadas entre los
miembros de una comunidad que colaboran en un determinado
contexto, y que el espacio de comunicación que se lleva a cabo
es de manera asincrónica, en donde este proceso va más allá de
emitir opiniones, sino de generar conocimientos de forma
colaborativa. (Pei, FITEC. 2021).



Motivaciones

• El foro de presentación es  la herramienta para ofrecer 
acercamiento del estudiante al profesor, a los otros estudiantes 
y a la Institución.

• El foro busca que el estudiante se sienta que forma parte de un 
grupo académico, al conocer a otros de distintas regiones que 
buscan un propósito común. 

• También es una oportunidad para que el profesor de conocer a 
los participantes y entablar conversación con ellos.



Motivaciones

• El foro de presentación busca conocer algo del estudiante, 
como su ubicación, con quién vive, qué hace, cuáles son sus 
gustos, sus pasatiempos y sus retos.

• Busca sobre todo que el profesor, genere empatía con sus 
estudiantes, al conocer esas condiciones de vida, de retos y de 
superación que hacen que el estudiante busque mejorar sus 
competencia, gracias a la educación superior.



Objetivos

Precisar la importancia del foro de presentación en cada uno
de los módulos de la Tecnológica FITEC.

Generar impacto de algunos hechos presentados en el foro de
presentación, que propician un mejor entendimiento, de la
razón y misión de la educación Superior.

Resaltar el uso del foro de presentación, como herramienta de
conocimiento y de fortalecimiento del rol social del profesor.



Referentes

Análisis de los foros presentados por los estudiantes en cinco (5) 
grupos del segundo corte, del año 2022.

Encuestas presentadas por los profesores de otros módulos.

Proyecto Educativo Institucional, Tecnológica FITEC.

Inteligencia emocional.  Daniel Goleman



Metodología
Para el análisis de resultados,
se utilizó un instrumento
denominado: encuesta a
profesores sobre la
importancia del foro de
presentación.

La segunda metodología
utilizada consistió en el análisis
descriptivo basado en
observaciones de los módulos
virtuales seleccionados.



Impacto
Para la primera estrategia se envío una encuesta a los profesores de la 
institución.  Sólo dos (2) la respondieron.

Sus respuestas fueron las siguientes:

1. ¿Cree que el FORO de PRESENTACIÒN es importante en la enseñanza 
Virtual?   SI

2. ¿Por qué cree que es importante?

Es la manera en que podemos conocer a los estudiantes.

ES UN ESPACIO DONDE EL ESTUDIANTE Y PROFESOR INTERACTUAN Y 
COMPARTEN INFORMACION FAMILIAR Y PERSONAL



Impacto



Impacto

Mencione por lo menos 2 aspectos en los que requiere de la 
información determinada. 

Yo preguntaría una descripción corta (presentación) y cuáles son las 
expectativas que tienen con respecto al módulo en cuestión.

DONDE VIVE, COMPOSICION FAMILIAR



EVIDENCIAS

• Soy Tecnóloga en Regencia de Farmacia, actualmente vivo con mi hermana
menor de 8 años, desde sus 2 años de edad soy la persona que la cuida, soy en
una palabra todo lo que ella tiene, básicamente desde que la tome bajo mi
amparo deje de estudiar, y este año Dios me dio nuevamente la oportunidad de
retomar mi formación académica y que más bendición que con esta carrera, mi
día empieza muy temprano ya que tengo que alistar todas las cosas del hogar
para después de ello ir a dejar a mi Hermana al Colegio, después paso para mi
lugar de trabajo el cual me apasiona y me encanta ya que tengo la oportunidad
día a día de aprender cosas nuevas y lo más importante de servir a los demás,
trabajo en Farmacias y Droguerías Cruz Verde, tengo a mi cargo 11 empleados,
mi función es liderar este grupo de trabajo con el fin de garantizar los procesos
de la compañía, así mismo de trabajar día a día en una mejora continua con mi
equipo, prestar el mejor servicio es nuestro objetivo diario.



EVIDENCIAS

• “Hoy estamos felices viviendo en Bogotá, mi hija mayor, 
Melany, acabo de graduarse de bachiller, donde le fue muy 
bien y está a punto de ingresar a la universidad, mi hija Nataly, 
pasa a décimo grado, ella es una excelente alumna, mi esposo 
trabaja y es jefe comercial en una empresa y yo estoy feliz 
estudiando virtual en Fitec y a puertas de un nuevo empleo. “



EVIDENCIAS

• “Había pasado y toda esa ilusión que tenia por estudiar se había ya
perdido pero un día inesperado me llamaron me ofrecieron la
tecnología en gestión administrativa en servicios de salud en la
institución tecnológica FITEC y fue ahí donde entendí que yo nunca
escogí mi destino como pensé que siempre estuvo ahí fue DIOS
guiándome a lograr mi destino y no es que las cosas no salieran fu
que esto es mejor para mi escogió algo del sector salud en el cual
me desempeñaba y que me gusta en una forma que me ayudo
mucho y es a virtual y escogió una institución con buenas bases y
mas que solo dar teoría se dedica hacer personas a convertimos
más humanos, a enseñarnos más desde la práctica y ayudándonos
a emprender laboralmente y por lo cual salimos más competitivos.



Evidencias recolectadas
Tengo 17 años y vivo en Girón junto a mi
madre y a mi pequeña hermana.

Soy estudiante de psicología y al mismo

tiempo soy miembro de esta hermosa

comunidad Fiteista.

En mis tiempos libres disfruto juzgar

ajedrez, leer, estudiar inglés, escuchar

música y pasar tiempo de calidad con mi

familia.

Espero todos disfrutemos de estos
espacio de aprendizaje.

Tengo 22 años y vivo en Barrio Nuevo
corregimiento del Playón Santander
junto a mis padres, hermana y mis dos
sobrinos. Soy técnica en Manejo
Ambiental por medio del SENA y ahora
me encuentro cursando la tecnología de
Gestión de Mercados porque me gusta
mucho y quiero aprender más de ello.
En mis tiempos libres me gusta
escuchar música y leer; también cuido
de mis dos sobrinos para que mi
hermana pueda trabajar.

Tengo 30 años, actualmente vivo en Piedecuesta, trabajo en 
Bucaramanga como auxiliar posventa de un almacén Retail, tengo un 
niño de 8 años es mi motor!
Escogí esta carrera porque me gusta se destaca mucho con lo que he 
estudiado, soy técnica en venta de productos y servicios con el Sena 
y continúo en la rama con la tecnología en gestión de mercados en 
Fitec.

Tengo 34 años, soy ama de casa y modista 
tengo un emprendimiento en lo que me 
gusta y decidí estudiar una tecnología en 
gestión de mercados para tener mayor 
conocimiento en como llegar a la gente y 
hacer crecer mi emprendimiento.

Tengo 31 años tecnólogo en 
administración hotelera, trabajo con 
movistar actualmente asesor 
comercial, me encanta los deportes 
de contacto, practicante amateur de 
mma, músico empírico de guitarra, 
trabajo con criptomonedas y 
mercados digitales,



Evidencias recolectadas

• IMPORTANCIA DE LOS DATOS:

Saber la edad de nuestros participantes.

Conocer en qué sitio se encuentran ubicados y desde dónde se 
conectan.

Saber qué hacen en su otro tiempo de vida.

Precisar con quien comparten su vida, lo cual se traduce cómo 
el motor de vida de cada uno.

Conocer que los reta o motiva a estudiar



Referencias bibliográficas

PROYECTO EDUCATIVO INSTITUCIONAL.  FITEC.

La importancia de la presentación.  INTELIGENCIA 
EMOCIONAL. GOLEMAN. Daniel
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Implementación de la 
Metodología de las 9S



Motivaciones 
Dar a conocer como funciona el 

Sistema de Gestión de Seguridad y 
Salud en el Trabajo.



Objetivos
Conoce y comprende el sistema de 

gestión de seguridad y salud en el 

trabajo, así como también el proceso 

para el levantamiento de la matriz de 

riesgos y los cambios normativos de 

acuerdo a las necesidades de las 

empresas en general y las vinculadas 
al sector salud.



 Impacto
Se empoderan los estudiantes del 

modulo de seguridad y salud en el 

trabajo de los componentes del sistema 

donde lo exponen ante las comunidades 

de trabajo.

crear mas espacios de intervenciones en 

las comunidad para que los estudiantes 
sean lideres de los procesos aprendidos



Metodología
Realizar una presentación al grupo de 

trabajo dando cumplimiento a la 

implementación de la Metodología de las 

9S en la entidad donde labora y / o en las 

casas (teletrabajo) de acuerdo al total de 

grupos seleccionados.



Evidencias recolectadas
A través del desarrollo de esta actividad se realizará una intervención 

empresarial que consiste en socializar la metodología de las 9s. 

Para esto debe: 

a. Seleccionar una IPS, a la cual tengan facilidad de acceder y desarrollar 

una charla sobre la utilidad y explicación de las 9s. 

La charla fue aplicada a compañeros de trabajo empresa Suzuki, auteco y HONDA, GOMEZ 

HERNANDEZ S.A.S   



Evidencias recolectadas



Evidencias recolectadas



Evidencias recolectadas



Evidencias recolectadas



Referencias bibliográficas
https://www.mintrabajo.gov.co/relaciones-laborales/riesgos-laborales/sistema-
de-gestion-de-seguridad-y-salud-en-el-trabajo
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EXPERIENCIAS 
SIGNIFICATIVAS

2022-2



Identificación

MÓDULO: 

PROYECTO INTEGRADOR 

SAN JUAN BOSCO



Motivaciones

Presentar el resultado del proceso de sensibilización
realizado a las personas privadas de la libertad y que
asisten a la Instituto San Juan Bosco.



Objetivos

Dar a conocer los procesos de sensibilización que se
desarrollaron en el Instituto San Juan Bosco a las personas
privadas de la libertad.



Referentes

• Guía de actividades y conocimientos – Proyecto integrador.

• Trabajo de campo – realización de encuestas a las personas privadas de la libertad.

• Socialización de la temática a abordar.

• Evaluación impacto de la formación.



Metodología

ACCIONES DEL DOCENTE:

Comunicación constante con los estudiantes.

Ampliación de los temas a través de la realización de exposiciones
de los mismos con materiales didácticos como presentaciones
Power Point.

Realización de encuentros sincrónicos.



Metodología

ACCIONES DEL DOCENTE:

Motivación constante para el desarrollo de las actividades del
proyecto.

Socialización sobre la importancia del desarrollo del proyecto.

Acompañamiento durante la elaboración del proyecto.



Metodología

ACCIONES DEL ESTUDIANTE:

Dentro de las acciones a desarrollar por los estudiantes se
encontraron las siguientes:

Leer la temática abordada en la guía de actividades y
conocimientos .

Realizar investigación del tema.



Metodología

Despejar dudas con la docente en las clases sincrónicas.

Distribuir en el tiempo estableciendo un horario de estudio.

Entre otras.



Metodología

PLANEACIÓN Y DESARROLLO DE LA FORMACIÓN:

Para el desarrollo del proyecto se establecieron actividades puntuales, las cuales se

relacionan a continuación:

 Análisis de la situación actual a través de la realización de encuestas dirigidas al

personal recluido en el centro carcelario y penitenciario la modelo y que asiste a la

institución San Bosco.

 Establecimiento de la muestra

 Elaboración de la encuesta



Metodología
 Realización de la encuesta

 Tabulación de la información

 Análisis a la información

 Recolección de información para la elaboración del material necesario para la

formación.

 Clasificación de la información que se transmitió a las personas privadas de la

libertad.

 Elaboración del documento para la realización de la formación.

 Elaboración del material necesario para la formación.



Impacto
 Elaboración de la invitación a la formación.

 Entregar de manera física la invitación a la formación a los privados de la

libertad que asisten al instituto San Juan Bosco y publicación de la misma en

cartelera.

 Llevar a cabo la formación.

 Evaluar los resultados obtenidos durante la formación a través de un

cuestionario que fue respondido por los asistentes a la formación.

 Tabulación la información obtenida.

 Tomar asistencia a la formación.

 Establecer las conclusiones y recomendaciones.



Evidencias recolectadas



Evidencias recolectadas



Evidencias recolectadas



Evidencias recolectadas



Evidencias recolectadas



Evidencias recolectadas



Evidencias recolectadas



Evidencias recolectadas



Referencias bibliográficas

Guía de actividad y conocimientos – proyecto integrador.
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EXPERIENCIAS 

SIGNIFICATIVAS

2022-2



Identificación

MÓDULOS HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS - FUNDAMENTOS DE

MERCADEO.

Implementación de Tecnologías de la Información y las

Comunicaciones (TIC) para el seguimiento personalizado en los

estudiantes que inician la formación académica en la Institución

Tecnológica FITEC.



Motivaciones

Se identificaron dificultades en estudiantes que por razones

laborales o personales, no es posible el ingreso a la

plataforma para conectarse al link de las videoclases.

Los estudiantes expresan utilizar el WhatsApp como

herramienta de fácil acceso al link de las videoclases,

revisar información importante de actividades,

evaluaciones, recuperaciones, recordatorios de eventos y

encuentros de la Institución.



Objetivos

Objetivo General

Utilizar las TIC como herramienta de apoyo en el seguimiento

personalizado de los estudiantes y envío automatizado de

información, permitiendo el fácil acceso a los recursos,

videoclases, actividades y evaluaciones del módulo.



Referentes

Microsoft Excel

Herramientas Ofimáticas



Referentes

Google Hoja de Cálculo

Aplicaciones Google



Referentes

https://web.whatsapp.com/



Referentes

WAPI

Envío Automatizado de Mensajes a los Estudiantes.



Metodología

Método Descriptivo

Este método implica la recopilación y presentación sistemática de datos para

proporcionar una idea clara de una determinada situación.

En la experiencia significativa se acopia, organiza, resume, analiza y presenta

los resultados de las observaciones y comportamientos de los estudiantes.

El propósito del estudio descriptivo es identificar situaciones, eventos en las

videoclases y proponer nuevas herramientas tecnológicas que permitan un

seguimiento continuo personalizado de los estudiantes.



Impacto
Logros Propuestos

• Utilizar herramientas ofimáticas que permitan el seguimiento continuo de los estudiantes en el desarrollo del

módulo.

• Implementar las TIC como herramienta de apoyo para compartir información relevante del módulo;

recursos, videoclases, fechas programadas de evaluaciones, recordatorios y eventos especiales de la

institución.

• Utilizar la aplicación WAPI para el seguimiento personalizado del estudiante en el desarrollo de actividades y

evaluaciones del módulo.

Logros Obtenidos

• Se aumentó la participación de los estudiantes en las videoclases en los módulos Herramienta Ofimáticas –

Fundamentos de Mercadeo.

• Se brindó apoyo personalizado en el estudiante, implementando las TIC como herramienta de seguimiento

continuo durante el módulo.

• Se disminuyó la deserción de los estudiantes en los módulos Herramienta Ofimáticas – Fundamentos de

Mercadeo.



Resultados  obtenidos

Las TIC permiten en los estudiantes un seguimiento
personalizado recordando las fechas de las videoclases, fechas
de cierre de las actividades, fechas de recuperaciones y
eventos especiales de la institución. La comunicación continua
con el estudiante motiva la participación en la videoclases, el
desarrollo de actividades y la deserción del estudiante.

Dificultades

En algunos estudiantes, se presentaron inconvenientes en el
seguimiento por razones personales o laborales.



Recomendaciones y conclusiones

Conclusiones

Los estudiantes de los módulos acogen de manera positiva el seguimiento continuo
como una herramienta de apoyo. El envío de información personalizada a los
estudiantes incita a la motivación, la participación en las videoclases y realización de
las actividades y evaluaciones en las fechas programadas.

Recomendaciones

Los estudiantes expresan la importancia del envío de información relevante del
módulo al WhatsApp o correo personal, ya que al iniciar las videoclases o el cierre de
actividades o evaluaciones se encuentran en el lugar de trabajo.



Evidencias recolectadas

HERRAMIENTAS OFIMÁTICAS L230 

REPORTES

Consolidado para aprobación

REPORTES 

Seguimiento 



WhatsApp Web – Módulo Herramientas 

Ofimáticas L 230



Seguimiento 

Estudiantes

Filtro Estudiantes, 

Valoración 0 en la 

Evaluación.



Seguimiento Personalizado Estudiantes 



Envío Automatizado Mensaje Estudiantes

7

7



Referencias bibliográficas

https://docs.google.com/spreadsheets/

https://www.office.com/

https://web.whatsapp.com/

https://chrome.google.com/webstore/detail/wapi-free-jaguar-

31/cgnhpniejimbnmgiccckgiaejdgbeebb

https://docs.google.com/spreadsheets/
https://www.office.com/
https://www..com/es/
https://chrome.google.com/webstore/detail/wapi-free-jaguar-31/cgnhpniejimbnmgiccckgiaejdgbeebb
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